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KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI «
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o

Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nowy Sgcz, 16.12.2013r.

Ogtoszenie o naborze
PERSONEL PROJEKTU

Europejska Fundacja Rozwoju w zwigzku z realizacjg projektu ,Rozwéj kompetencji

kluczowych szans g dla miodzie zy ze Szké6t Gimnazjalnych z Gminy Kamionka Wielka "
w ramach Dziatania 9.5. ,Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich” Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki finansowanego ze s$rodkéw Unii Europejskiej poszukuje

kandydatéw/kandydatek na nastepujgce stanowiska:

1) Koordynator projektu (umowa zlecenie — 42h/miesigc na okres od
2.01.2014-30.06.2014)

2) Osoba ds. obstugi finansowej projektu (umowa zlecenie — 10h/miesigc na
okres od 2.01.2014-30.06.2014)

Projekt realizowany bedzie w okresie od 01.01.2014 r. do 30.06.2014r.

Projekt rozliczany bedzie w oparciu o kwoty ryczattowe zgodnie z wytycznymi POKL.

W ramach projektu planowane jest objecie wparciem 84 uczniow w tym 45 dziewczyn i 39
chtopcow uczniow nastepujgcych szkot z terenu gminy Kamionka Wielka:

- Gimnazjum w Krolowej Gornej (Zespot Szkét Podstawowo-Gimnazjalnych w Krolowej

Goérnej)

- Gimnazjum nr 2 w Kamionce Wielkiej (Zespo6t Szkét nr 2 w Kamionce Wielkiej)

- Gimnazjum w Mszalnicy (Zespo6t Szkot w Mszalnicy)
W ramach projektu uczniowie posiadajgcy deficyt w zakresie poszczegolnych kompetencii
kluczowych zakwalifikowani do uczestnictwa w projekcie w okresie luty-czerwiec 2014
wezma udziat w:

» Zajeciach dodatkowych ukierunkowanych na rozwoj kompetencji w obrebie

porozumiewania sie w j. ojczystym;
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Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
e Zajeciach dodatkowych ukierunkowanych na rozwoj kluczowych kompetencji

matematycznych i podstawowych kompetencji naukowo-technicznych;
» Zajeciach dodatkowych ukierunkowanych na rozwoj kompetencji porozumiewania sie
w j. obcym (angielskim);

» Zajeciach dodatkowych ukierunkowanych na rozwoj kompetenciji informatycznych

Oferty w formie pisemnej wraz z zyciorysem prosimy dostarcza¢ do siedziby Europejskiej
Fundacji Rozwoju ul. 29 Listopada 18G/10 33-300 Nowy Sgcz w terminie do 30.12.2013r.

Oferty spetniajgce wymagania Zamawiajgcego zostang poddane ocenie.

Oferent zobowigzany jest podac na ofercie kwote wynagrodzenia brutto miesiecznie w PLN.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia negocjacji z wylonionym

wykonawcag.

Wykonawca spetniajgcy wymagania Zamawiajgcego zostanie wytoniony po analizie ofert

cenowych - o wyborze decydowac bedzie najnizsza oferta cenowa.

Wszelkie informacje na temat naboru i wymagan odnosnie kandydatéw/kandydatek i
zakresu obowigzkéw mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu: 691 541 522 oraz w siedzibie

Europejskiej Fundacji Rozwoju.
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Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Koordynator projektu
Zakres obowi gzkow:
Koordynacja dziatan zwigzanych z realizacjg projektu ,Rozwoéj kompetencji kluczowych

szansg dla mtodziezy ze Szkét Gimnazjalnych z Gminy Kamionka Wielka”, a w
szczegolnosci:
- Zarzgdzanie projektem wraz z kadrg zarzgdzajgcg projektu.
- Desygnowanie os6b wchodzgcych w sktad kadry zarzgdzajgcej projektem.
- Koordynacja procesu szkoleniowego.
- Nadzor nad prawidtowoscig realizowanych szkolen i kursow.
- Nadzér nad szkoleniami odbywajgcymi sie poza siedzibg realizatora projektu.
- Organizacja pracy poszczegolnych oséb z kadry zarzgdzajgcej zaangazowanych w
realizacje projektu.
- Kontrola terminowosci sprawozdan.
- Koordynacja naboru Beneficjentéw Ostatecznych zgodnego z zatozeniami projektu.
- Koordynacja wyboru treneroéw poszczeg6lnych szkolen.
- Przygotowywanie umow z poszczegollnymi podmiotami zaangazowanymi w
realizacje projektu.
- Kontakty z Instytucjg Wdrazajgcg oraz z innymi instytucjami lub firmami zwigzanymi
z realizacjg projektu.
- Koordynacja zadan zwigzanych z promocjg projektu.

- Koordynacja procesu ewaluacji projektu.
Wymagania jakie powinien spetni ¢ kandydat:
-Doswiadczenie w zakresie koordynowania minimum 2 projektéw w ramach POKL;
- Wyksztatcenie wyzsze;

- Znajomos¢ problematyki zwigzanej z wdrazaniem funduszy Unii Europejskiej w okresie
programowania 2007- 2013, w tym PO KL,

- Komunikatywnosc¢, zaangazowanie, odpowiedzialnosg;
- Dobra obstuga komputera,;

- Prawo jazdy kat. B.
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Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Osoba ds. obstugi finansowej projektu:
Zakres obowi gzkow:
Prowadzenie obstugi finansowej projektu ,Rozwdéj kompetencji kluczowych szansg dla

miodziezy ze Szkdét Gimnazjalnych z Gminy Kamionka Wielka” a w szczegdélnosci:
-Prowadzenie rzetelnej dokumentacji finansowej projektu zgodnie z obowigzujgcym
prawodawstwem.

-Dbalos¢ o nalezyte wydatkowanie srodkéw finansowych zgodnie z akceptowanym
budzetem projektu.

-Biezgce rozliczanie zrealizowanych dziatan.

-Raportowanie Koordynatorowi Projektu o sytuacji finansowej w trakcie realizowanego
projektu.

-Ewidencjonowanie operacji gospodarczych dotyczgcych realizacji projektu zgodnie
z wytycznymi Instytucji Wdrazajacej.

-Sporzagdzanie dokumentacji finansowej dotyczacej realizowanych zadan (np.
przygotowywanie umow cywilno-prawnych pod wzgledem finansowym, itp.);

-Biezgce rozliczanie zrealizowanych zadan i przygotowywanie dokumentacji finansowej
zgodnie z wymogami projektu dla Instytucji Wdrazajgcej.

-Przygotowywanie sprawozdan finansowych zgodnie 2z wytycznymi Instytucji
Wdrazajgcej.

-Przygotowywanie wnioskéw o ptatnos¢ zgodnie z wytycznymi Instytucji Wdrazajgce;.
-Kontakty z Instytucjg Wdrazajgcg oraz z innymi instytucjami lub firmami w sprawach
finansowych dotyczacych realizowanego projektu.

-Wspoétpraca z innymi pracownikami projektu.

-Przygotowywanie niezbednych dokumentéw finansowych gwarantujgcych prawidiowag
realizacje projektu.

-Monitorowanie zmian przepisow, ktére mogg mie¢ znaczenie dla realizacji projektu.
-Wykonywanie innych polecen stuzbowych zleconych przez Koordynatora Projektu.

Wymagania, jakie powinien spetnia ¢ kandydat:

- Wyksztatcenie minimum $rednie;
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Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
- Znajomos¢ problematyki zwigzanej z wdrazaniem funduszy Unii Europejskiej w okresie

programowania 2007- 2013, w tym PO KL,
- Znajomos¢ zasad rachunkowosci;

- Znajomos¢ pakietu MS Office;

- Umiejetnos¢ pracy w zespole;

- Dyspozycyjnosc¢;

- Samodzielnosé.

Europejska Fundacja Rozwoju

ul. 29 — Listopada 18G/10 EUROPEJSKA

33-300 Nowy &z Czlowiek - najlepszanwestycja FUNDACJA ROZWOJU
www.efr.org.pl



KAPITAt LUDZKI et | £

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Pk

* x4 %

Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

OFERTA
w ramach projektu
» Rozwoj kompetencji kluczowych szandla miodziéy ze Szkot Gimnazjalnych z
Gminy Kamionka Wielka

Sktadam swaj oferie na nasipujace stanowisko w projekcigRozw6éj kompetencji kluczowych
szang dla miodziey ze Szkdt Gimnazjalnych z Gminy Kamionka Wielka™:

Proponowana miegizna
L. p. Stanowisko kwota wynagrodzenia bruttq
w PLN

1 Koordynator projektu

2. | Osoba ds. obstugi finansowej projektu

Jednoczénie agswiadczam, 4 spetniam wymagania olglene w ogtoszeniu dla stanowisk/a, o ktére
si¢ ubiegam.

Deklarug, iz w przypadku zainteresowania mojofery spotkam s z Zamawiacym

W wyznaczonym przez niego terminie w celu omowiesaezegotow dotyexych realizacji zadania
oraz przeprowadzenia ewentualnych negocjacji.

Miejscowas¢, data Podpis

Zatacznik:
-CV
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